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"Alunos da FGP no Students to Business" 

Programa oferece capacitação a estudantes e faz a ponte com o mercado de trabalho que busca mão-de-obra 
especializada. Alunos da FGP são classificados para as próximas fases. 

O projeto tem o objetivo de oferecer gratuitamente capacitação a 
estudantes dos ensinos médio, técnico e universitário interessados em 
tecnologia da informação, facilitando o acesso deles às vagas ofertadas 
pelas empresas nesse segmento. 
 
O programa acontece em 12 estados do Brasil – Bahia, Ceará, Espírito 
Santo, Goiás, Minas Gerais, Pará, Paraná, Pernambuco, Rio Grande do 
Sul, Rio de Janeiro, Santa Catarina e São Paulo – além do Distrito 
Federal, e tem como meta capacitar os alunos participantes no uso da 
tecnologia Microsoft nas áreas de desenvolvimento e infra-estrutura. 
 
O programa de treinamento é dividido em três etapas. Todos os alunos 
inscritos respondem a um questionário, que seleciona os classificados 
para a primeira fase. “Priorizamos jovens que não tenham emprego. 

 
Com esse projeto, pretendemos colaborar com a formação de profissionais qualificados e ajudar a suprir a crescente 
demanda do mercado nessa área”, afirma o Gerente Acadêmico da Microsoft Brasil, Walter Dias. 
 
As aulas são realizadas nas unidades dos 20 Centros de Inovação mantidos pela Microsoft em várias cidades do País, em 
três períodos –manhã, tarde e noite, de acordo com a demanda dos estudantes e da disponibilidade de recurso de cada 
localidade. 
 
Na primeira fase, um “aulão” trata do mercado de TI e apresenta as características das áreas de infra-estrutura e 
desenvolvimento de sistemas, permitindo ao jovem escolher em qual deles pretende se aperfeiçoar. 
 
A partir da segunda etapa, as turmas têm conteúdo técnico-tecnológico distinto para os interessados em cada área. Ao 
final de cada fase, um teste é realizado para avaliar se o estudante participa ou não da seguinte. 
 
Além de capacitar os jovens, o programa faz uma ponte com o mercado de trabalho, facilitando o contato entre as 
empresas que trabalham com tecnologia Microsoft e buscam mão-de-obra especializada. Isso ocorre usualmente por meio 
de uma “Feira de Empregos”, realizada ao final do programa. 
 
Todos os alunos participantes também podem divulgar seus currículos em um portal exclusivo. Isso aumenta as chances 
de concorrer a vagas de emprego nas empresas que necessitam de profissionais qualificados nas plataformas da Microsoft 
para completar seus quadros de funcionários. 
 
Saiba quais foram os alunos classificados para as fases futuras, do curso de Sistemas de Informação: 
 
José Mario Pereira Climaites (4º ano) 
Paulo Henrique Bueno (3º ano) 
Filipe Rogério de Oliveira Chagas (4º ano) 
João Gilberto Felix Ribeiro (1º ano) 
Carla Frascareli  (2º ano) 
 
Além desses alunos de SIS, dois alunos do curso de Redes de Computadores também foram classificados: 
 
Felipe Ferreira Andrade 
Lucas Picão Pereira 
Marcos Barbosa da Silva Nascimento 
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